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Tlenaroryeckum COBETOM MYHUUMITATILHOTO 3aBeAyIOUHIT MYHHITHITATBHOTO BIOLKETHOTO
GI0IDKETHOTO IOIIKOTLHONO 00Pa30BATEALHOTO OMWKOILHOIO 06PA30BATEIBHOIO YUPSKICHUs
yupexnenns Jlerckuit can cagw acrain
«Xapaacraii» 50, CR

Tpotokon Ne_7 ot «2d_pf 2016 ety B Ynmmrosa/

NOJIOKEHHE
0 IEAArOrH4eCKoM coBere
MBIOY «letcknii can Xapaacraii» c.Hwxuas Heoara.

1. Obmmue nonowenus

1.1, Hactosunee [Monoxenne paspaGoTano B coOTBETCTBMM ¢ (DenepaibHBIM 3aKOHOM OT

29.12.2012r Ne273 -®3 «O6 obpasosanuu B Poccuiickoii Desepaumny. THIOBbIM
TOMOKEHHEM O  JIOWIKOJBHOM  00pa3oBaTesbHOM  yupekaenun  (per .Ne22946,
3aperwcTpiaposan Mumrocte PO 18.01.2012r), ycraBom MYHMITIAABHOTO O10TKETHOTO
JOWKOABHOTO  06pasoBatetbHOr0 yupekacuns Jletckuii can  «Xapaacraity (1anee —
VHpexIeHHE ) M PETIAMEHTHDYET COICPKAHNE U TIOPAIOK JEATEALHOCTH NEarorHYECKOro
€OCTaBa YupeRIcHus.

1.2, Tleparornueckuii COBET SBSETCA MOCTOAHHO ASHCTBYIOMIMM OPTaHOM MYHHLUHIATLHOTO

GIOKETHONO JOWIKOILHOTO 00pa3oBaTenbHOro yupexaenus Jletckuii can  «Xapaacraiin
(1agee — YupeskaeHue) H UCHONHMTENbHbIM OpraHoM OOwero cobpanns paboTHHKOB
o0pasoBaTebHOTO  yupesaenns. CO34aH JUIA  PAaccMOTPEHMS OCHOBHBIX  BOMNPOCOB
OpraHu3auMM W OCYLIECTBICHHS 00Pa30BATENLHOrO MPOUECCa, a TAKKE ODECTeYCHUS
MPO(ECCHOHATLHOTO POCTA [1EJArOrHIECKUX PABOTHHKOB.

1.3 B COCTaB  NENarormveckoro COBETa  BXONAT:  3aBEAVIOMIMN —  OpPeACeiaTesh

TMEAArorHICCKOro COBETA. ,crapumﬁ BOCTIUTATCTb, cmpmuﬁ METOANCT, BOCTMIHTATEIM H
TieAarory, CeKpeTaph NeJaroruyeckoro cosera.

1.4 Ha 3acenanue neaarorsyeckoro CoBeTa MOryT ObITh NPHITAIICHbI:

- npencenatens PoxuTeasekoro komMurera;

- MpefcTaBuTelib YUDETHTENs W MHbIC JIHIA 110 COMIACOBAHMIO C MpeacenaTeseM
HEeIarorHyeCcKoro CoBeTa.

Jluna, npurnalieHHBie Ha  3acClaHHE NEAArOrHYECKOTO COBETA, NOIL3YHOTCH NPaBoM
coBeLaTenbHOro ronoca. HeobX0amMocTs X nprriamenis onpeeseTcs npeaceaarenem
NEIarOrM4ECKOro COBETA.

1.5. Tleaarormueckuii coset aciicTByeT Ha ocHoBanun deepaibHOro 3akoua ot 29.12.2012r

Ne273-®3 «OF obpasosannu 8 Poccniickon Denepaunny, HOPMATHBHBIX PABOBBIX
JIOKYMEHTOB 00 00pasosanni, ¥cTaBa YUpexIeHns, HACTOAIIETO NOTOMKEHHS.

1.6. Peuenus nearorudeckoro copera ABJAKOTCA PEKOMEHIATC/IbHBIMM JUIS  KOJUIEKTHBA

Y‘lpexsjemm. Pemenns TICAATOTHYCCKOI O COBCTA, YTBCPAACHHBIE TIPUKa3oM
34BEYOWET 0. ABNAKOTCA 00532 TeLHBIMU JUTS HCTIONTHCHUS .

2. 3azaum u coepiranne paGoThi NEIArOrHYECKOTO COBETA.

2.1. [naBHbIMH 3a71a9aMH N€AaroriiyecKoro COBETa ABISIOTCH

- PCAIM3ALS TOCYIAPCTBEHHOMN MOTHTHKH 110 BOIIPOCAaM 00pa3oBaHus;




- ориентация  деятельности  педагогического  коллектива  Учреждения  на 

   совершенствование образовательного процесса; 

-  ознакомление  и  внедрение  в  практическую  деятельность  педагогических 

   работников достижений педагогической науки и передового педагогического опыта; 

- решение вопросов организации образовательного процесса с детьми и иных вопросов. 

2.2. Педагогический совет осуществляет следующие функции: 

- определяет направление образовательной деятельности Учреждения; 

- разрабатывает и принимает образовательную программу  Учреждения; 

- принимает учебный план; 

- принимает рабочие программы; 

-  обсуждает  и  принимает  решения  по  любым  вопросам, касающимся  содержания,    

   средств,  форм  и  методов  образовательного  процесса, планирования образовательной  

   деятельности Учреждения; 

- рассматривает вопросы повышения квалификации педагогических работников; 

-  организует  выявление,  обобщение,  распространение  и  внедрение  передового 

    педагогического опыта; 

- обсуждает и утверждает годовой план работы Учреждения; 

-  заслушивает  информацию  и  отчеты  педагогических  работников  Учреждения, 

доклады  представителей  организации  и  учреждений,  взаимодействующих  с 

Учреждением по вопросам образования и воспитания детей, в том числе сообщения о 

проверке соблюдения санитарно-гигиенического режима Учреждения, об охране труда, 

здоровья  и  жизни  воспитанников,  другие  вопросы  образовательной  деятельности 

Учреждения;  

- принимает решения о проведении учебных занятий с детьми по дополнительным 

образовательным программам. 

III. Права и ответственность педагогического совета 

3.1. Педагогический совет имеет право: 

-  создавать  временные  творческие  объединения  с  приглашением  специалистов 

различного  профиля,  консультантов  для  выработки  рекомендации  с  последующим 

рассмотрением их на педагогическом совете; 

-  принимать  окончательные  решения  по  спорным  вопросам,  входящим  в  его 

компетенцию; 

-  принимать,  утверждать  положения,  локальные  акты  с  компетенцией, 

относящейся к объединениям по профессии. 

3.2. Педагогический совет ответственен за: 

- выполнение плана работы Учреждения;  

-  соответствие  принятых  решений  законодательством  РФ  об  образовании,  о 

защите прав детей; 

-  утверждение образовательных программ, имеющих положительное экспертное 

заключение; 

-  принятие  конкретных  решений  по  каждому  рассматриваемому  с  указанием 

ответственных лиц и сроков исполнения решений. 

IV. Организация деятельности педагогического совета  

4.1. Педагогический  совет  Учреждения  избирает  из  своего  состава  секретаря 

совета. Секретарь педагогического совета работает на общественных началах. 

4.2. Педагогический  совет  работает  по  плану,  являющемуся  составной  частью 

годового плана работы Учреждения.  

4.3.  Заседания  педагогического  совета  созываются  1  раз  в  квартал  и  1 

организационное  заседание  перед  началом  нового  учебного  года,  в  соответствии  с 

планом работы Учреждения.  

4.4.  Решения  педагогического  совета  принимаются  большинством  голосов  при 

наличии на заседании не менее двух третей его членов. При равном количестве голосов 

решающим является голос председателя педагогического совета. 

V. Документация педагогического совета 

5.1. Заседания педагогического совета Учреждения оформляются протокольно. В 

книге  протоколов  фиксируется  ход  обсуждения  вопросов,  выносимых  на 

педагогический  совет,  предложения,  замечания  членов  педагогического  совета. 

Протоколы подписываются секретарем педагогического совета. 

5.2. Книга протоколов педагогического совета Учреждения входит в номенклатуру 

дел, хранится постоянно в Учреждении и передается по акту. 

5.3.  Книга  протоколов  педагогического  совета  пронумеровывается  постранично, 

прошнуровывается, скрепляется подписью заведующего и печатью Учреждения. 

